
Pozvánka na kurz

Název: NÁBOR A VÝBĚR ZAMĚSTNANCŮ - NEJNOVĚJŠÍ POZNATKY

Termín: 17. 4. 2026 - 09:00 - 15:30

Rozsah: 1 den, 8 hodin Forma: Prezenční

Cena: 2 662 Kč vč. 21% DPH

Manažer: Mgr. Jana IVAN
Tel: (+420) 724 211 606;(+420) 595 620 153
E-mail: jana.ivan@dtocz.cz

zajišťování náborových činností, techniky náboru, nábor a výběr zaměstnanců, příjem nových zaměstnanců.

Obsah

Prezence: 8.30 - 9.00 hodin Seminář: 9.00 - 16.00 hodin

Seminář je určen personalistům, recruiterům, HR manažerům, vedoucím zaměstnancům a všem, kteří si chtějí
odpovědět na otázku: Proč se nám v současné době až tak nedaří přijmout nebo udržet zaměstnance?

PROGRAM SEMINÁŘE:

Seminář je v níže uvedených bodech doplněn o nejnovější poznatky z oblasti náborů a výběrů zaměstnanců tj. o výsledky
průzkumů, výzkumných reportů, příkladů z praxe, statistik z ČR i nadnárodního pohledu. řízení efektivního procesu náboru a
příjmu nových zaměstnanců

- definice generací - pochopení priorit a očekávání • zdroje náborů zaměstnanců • metody výběrů zaměstnanců
• analýza životopisů uchazečů o zaměstnání – na co se soustředit • jak se vhodně „poprat“ s citlivými otázkami
u osobního pohovoru • propojenost HR, PR a IT v procesech náboru a výběru zaměstnanců • adaptační plány a
informační materiály při nástupu do pracovního poměru

Poznámka:

Tento seminář je součástí výuky v rekvalifikačním kurzu Personalista - HR Manažer. Nabízíme možnost se zúčastnit se
vybraných seminářů v tomto kurzu i jednotlivě.

zajišťování náborových činností, techniky náboru, nábor a výběr zaměstnanců, příjem nových zaměstnanců.

Organizátor: DTO CZ, s.r.o., Mariánské náměstí 480/5, 709 00 Ostrava
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